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L'anno dusmilanove, il giorno dicisnnove del mese di Esatti € 168,00
dicerbre zlle ors undici —- = S e Logs et e
___________ 14 dicembre 200% alle ore 11,00 ———————————-
In Milano, in Via Rembrandt o —————————

Avanti a me dr. Eorieo Lainati notaio residents ip Mi-
lano, iscritte prasso 1 locales Collegio Hotarile, &
parsonalmente comparso il signor-————————m—mmmmm
Molinsri Emilio, nato a Milano il 12 novembre 1939, i1
guale intervien=s al presente atto in gualitsd di

dente del Jomifatp —————————— e e
della szsociszrione denominata COMITATO ITALIAMO PER IT,
CONTEATTO MOMNDIATE SULLTACQUA crgamizzazione non lucra-
tiva di ntilita seocials, con sede in Mildno, Via Rem=
brandt n. %, codice Tiscale 3727614013535, ————————r-- - i
della cul identita personale io Hotalo sone certo, che
mi richieds di redigere il werbale della assembiea d=l-

la detta associszicme, riunita in gueste luogo, giorno
2d ora, per discutere e deliberare sul seguentsa —————--—
——————————————————— ORDINE DEL GLORND--——-——————————————
omigsig—————————— - - -
Discussiong e approvazione modifiche statutarig-——————-
O B e e o

Assume lz prasidenza dell'assemblea 11 signor Emilic

Melinari il geale constatas:-——--——-—- e e
— che l'=assemblea & stata convocata mediante avviso in-
vieto per fax ed e mall in dzta 4 dicembre 20089————————
= che: sono ‘presenti 'n. 15 =oci sy 'n. 18 soci, coma da
alenco gui zllegato sotlo ls lsttera "A" ——————————————
Dichliara pertanto 1'assemblea walidamente cgostituita a

deliberare spl citateo ordine del gisrno.----—- e
Passands alla: trattazione dell'crdins del gicrmo, il
presidenle comunica alla assemblea che 1'agenziaz per le
Onlus ha chiesto =2l11'associazione di sppertsre modifi-
cho alle statwte gl fine di adeguarle =lls wigenti di-
sposizioni legislative e di guindi lettvra del nuovo
testo predisposto in previsione di guesta assemblea,==--

Dopo esauriente discussione l'assemblez a vwoti unanimi, =":
per alzata di menoene-——————so—ol_. T il e ;??:
——————————————————— -0 B L IBERB-—————— T A f

- di approvars un nucwvo statuto sociale, che 51 allega “?

al prosenleée atto sotto la lektera "R™. e g R e i

81 delega il sigoor Emilio Molinari ad apportare al i
presenta atboc ed allegato statuto guelle modifiche, ag-
givnte & soppressioni che fossero eventualments richis—
o g
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Cipessa la letturs dellfallogato "A™ per wspressa cinun
cia avuladal comparents - e mm e
Peli’allegato statuto e di guesto atto soritto in parto
di mio:opugno od in perisoda personz di omia fiducia e
CON MeZZ0 meccdnico a sensi di lsgge su un foglio por
due pagine noh complete, ho dato isttora al signor com-
parente il quale da me richiesto io approve & con W
NOTAID 51 SOTCOE LIV E . — = e e

F.to: Emilio Molinari —————————— e
F.for Bnrico Lainati = Wotaioa ———— B A e e e e e
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Assembiea Sfraordinaria Socl Milano 18.42.2009

Fodlio Presenze

Rosario Lembo el s :
Emilic Molinari {Presidente Comitato T fE e, sty
Marco Job (CEVI) [T
Roberto Fumagalil { Ass.llaria Alpi i = ,vff,— !
Paolo Rizzi (CTNA) Tt Ko
Michela Fapagna (Acah) /é #ﬂ{i{jj '“f;-- i

T “Cristina Sessan (Mani tesa) C}U!'I'w__ 2

8, Comitato Milanese (M, Bertasi- E.Rodari) C’f’ﬂ £l .’{.mﬂ_

9. Guida Barbera { Cipsl) presents per delega Marco Job

10. Antonio Lupo (socio} presente per delega a Michele Papagna

11. Riccardo Petrelia{socio) presenta per delega a Roberto Fumagali

12. Raoberto Melone (Comitato Savona) presente per delega Emilio Maolinar

13. Margherita Ciervo { Comitato Bari) presente per delega Rosario Lembo

14. Tommaso Fattori { Comitato Firenze) presente per délega Paolo Rizzi

15. Renzo Fior [Emmaus ltalia} ) presente per delega Crisling Sossan

Soci aszenti giustificati
16. Barbara Grimaudo (Comitato Palermo)
17. Antonio WVermigli (Radio Rash)

18. Consiglia Salvo [ Comitato Napoli)
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Allegato "B 21 n. 33800 del repertoric n. 14883 della
zaccolts
STATUTD del COMTTATY ITALIANG
PER IL CONTRATTO MOMDIALE SULL'ACOUR

Art.1
Costituzione

cosTituito con sede in Milanc, il COMITATD ITRALIA-
HO per il Contratto Mondiale sullfacgua - crganizzazic-
ne nono lucratiwva di wutilitd scociale (OHLUE) di seguito
delbta associazione.

. Ldcsede potrd gssere trasferita per semplice decizio-—
we del Consiglic direCtive o g&ésunu cszere costitulte
sedi berritoriali.

3. L'aszsociazionme :

— persegqus’ esclusivamente fimalitd «di solidarieta
sociale.  Inoparkticolare sepgono: syolle abtivitd a
Tutela-della nDatura e ambilenie

— divietno di swvolgsre attivitd diverss da guelle

Lt r il L

[

indicate nel successive erficolo 2 guelle ad esse
dirsttamente connesse: su base di-wolontarizto;

- npn distrEibuisce: janche in modo indiretto, uwbill e
avanzi di gestiong nopché fondi, ciserve o capita-
le durante la sua esistenzs, a2 meno che la desti-
nazione o la distribuziopne npon siang imposbe. per
legge o siapo effettuate a Lfavere di oaltre orga-—
nizzazicni non luceative di wtilitd sociale che,
per . legge, statutoe o regolzmenlo; fanno parce
della medesima ed cnitaria strothurcears

— opbbligo di impiego degli vkili sociall o gli avan—
2i di gestione per la realizzezione delle abCivith
istituziconali e di guelle ad: esse direttamente
CONNess3e;

— in ‘caso di scieglimento per  gualungune causa, de-
volverd 1l patrimenio dell'oogenizzazione, senCfito
I'"organisme di controllo, "ad alire OHLOS o a fini
di- pubblica wutilita, salwoe diversa destinazicne
imposta dalla leqgge,

e le condizioni previste dal - pecreto Legislativo 4
dicembre 1897, n. dal.

5. L'essociazions ha-durata illimitats.

Arg. 2
Attivita

1. Lfagzzaciafione 81 prefiigoe’ lo scopo’ dells tulbelay dei

beni dells naturs & dellfambiente ed in particolars

realirzare 1 principl enuanciati nel: Mapifeste dellfac-=
qua: approvato dal comitato promotore mondiale a Lisbona
nel 1997, comprendenti la promoriones del diritzo d7ac-

=1
bt

4. fuznto indicato nel pracedente comma, sSeguird i limi-

cessn allfacogua polabile perc tutti 2d i1 riconoscimenkto



dellfacguzs in guanto Doage comune = patrimonio dell’uma-
nita, conformemente a8i principi dalle diverse ‘istanze
pubbliche nazionali =d internazicnali. A tal fine
1 zzz0ciazkone s
— Drgaﬂizzcba seminagri, conforeonze, dibattiki;
— Iavorira la reglizrazione di progetti finalizzati:
— assumera aogni alira iniziative ([lewori 4di ricerca,
raccolla e disseminazione d'informazrioni, pubbli-
cazioni, campagne di sensibilirzazione) in stratta
collaborazione con il mondo associstivo; le isti-
tuzioni =zappresentative a livello nazionale & lo-
cale, il monde del lavoro ¢ dells imprese nel set—
Core dell'acmqea & raml connessi
- swiluppera sttivita di formazione.
2. In casc di pzriicolare necessild, lrassccizzione pud
assumere lavoratori dipendenti <o avvslersi di presta-
zioni di Iavoro auvtonomo o professionale, anche ricor-
rendo.z2d associabi.
s la necesszi-
LE, per il raggiungimenteo dei fini sociali, pud stipu-
lare accordi o convenzioni con enti Pubblici o altre
associsgzrioni

3. L'associagione gualorz sSe ne presentas

Art.3

Soci
1. L'associarions & composta da Soci aifettivi & Soci
oncrari. Song Soci effetlivi aguelli che sottoscrivono

il presente statuto e guselli che =ne fanne richiesta o
la cul demanda di adesione & accolta dal Consigl
rattive.
2. Possono essers Soci persone fisiche, Fnti, comitati
ad associazioni regolarmente’ costituite, riconosciuze o
non. ;
3ol Boci possono avolgere; poc coatodellfazsociarione
anchs attivitd, purche non retribuita.
4.'H=lla domanda di adesione l'aspirante Socio dichiara
di accettare scnza riserve lo statulo dell'azsscciazio
ne. L'iscrizione decorre dalla data di delibera 'del
Consiglio di Amminislrazicone.
I Spcl enorari sond nominati dal Consiglie dirsttive =u
propriz inizialiva.
3. Tukti i Soci cessanao di apparlesnere all'associazig-
ne per:

dimissioni wolonkarie indirizzate con lettera in—

vizta al Presidente dell’Associazione;

non aver effettuato il versamento della quota as-—

socistiva per’ almenoc due anni consecutivi:

— mocte;
- indegritad deliberats dal comitato. In guest'ultlme
caso & ammesso ricorso al collegic arkbitrale il
?



. I'singoli Soci [peesonc Tigsiche) o le associzzioni di
fatto o associaziconl Xegalmente riconesciuts, pessonn
OTJROlzZzarsl come Sruppo deneminati "Comitati Terri-
toriale del Comitato Italiano™. Duaiora la coatiturions
di un Comitato' Territoriale sia promossa per iniziativa
di uvun singoloe socic, o non sia formalizzata in forma di
gzsociazions, il Comitato Territoriale viene Tormaliz-
2ate a4 partirs dalla presenza di almeng 3 membri im
taboe di regolare affiliazione al Gruppo.

Lz cosdtituzicone Jdi un Gruppo Territoriale deve eszsere
formalinente approvata dal Cornsiglio Directivo, entro
zei mesi dalle richieska & presentaziones della documen-
tarione prevista e Lrascorso Lale periodo di collabora-
ione,. La rappresentanza diooogni Gruppo Comitaco Ter-
rilboriale @& espressa in Bssemblea, a livello di wvoto
dal Socic effettivo o rappresentante designato dal Co-
mitato. T criteri per il.ricongscimento:dei Gruppi ter-
ritoriali, le medzlitd di funziconamento e di reveza del
riconoscimento =ono disciplinate da sppoaito Regolamen-

HH

T0 approvato e modificsbile da parte del Consiglio Di-
reftivo.

Art. d
Divitti e obhblighi ded Soci

1. Tatti i Soci hanno diritto a partecipare alle atti-
vild associative, alle Zssemblee e s in regola cog il
pagamento delle guote, @ maggiorenni, a wvobare direttfa-—
mente o cper deélega, svolgere i1 lavoro | preventi-
vamenbe  concocdato e 2 receders  dallfappartenenza
all'associaziong, eleggere od essere gletfil membri de-—
gli Srganizmo dirigenti

2. I Jocl sono tenutli a rispettare le aorme del presen-—
te statuto; a pagare le. quote sociall e &  CoOniTi-
buti mnsll'smmontare fissato dall'Assemblea, astensrsi
da -qualsiasi  Ccomportamento in conkrasto con gli scopi
deilfessociazions

31 Tubti i =oci hanmo paritd di diritti e dowveri ed
il loro numaro & 11llimitato

4. ET esclusa lg memporanceitd della partecipazions
alla wita associativa

3. [l contributo a carico degli associati & delibe-

Le ]

“¥amo dellfzssemblea.

o

- La gualitd di socioc =i perde per recesso, ssclusione

g per deceszo. Li@ssgciato pud ip ogni nomento recedere
senza operi Jdallfessscciazione, dandone comunicazicne
scrilta le Consiglin directivo. [1 recesso non comporta

la restituzicne dellz guotz azzaciativa o di 2ltre saom-
me eventualmente versale.



Art. 5
Organi
I.53c000 organi dellifazsocizzions:
- 1'hAssembles
= 11 Consiglioc Direttiveo;
Comiteto Zsecutiva:
Prosidenke;

= L
Tkl
2. -Possono essere inoltre costituiti i seguenti ocolls-
gl di controllo e di garanzia
— 1l Collegic dei Revisori dei conbi.
II Collegic Arhitrarce

ATE.F -

Aszemblesz
I. b'agsemblea & costituita ds tutti i Soci, ciascunco
del quali ha dicitto ad un wono
2. E=z=za 81 rviunisce, in via prdinariz;, una wolta all'an-
no =, in wia straordinaria, ognil gualwvolts il DPresiden-
te' o £re membri del Consiglio, lo ritengzano necessario.
3. e ‘riunioni [one  coavocate dal Presidénte, con
predisposizione dell'ordine. del giorno: dndicante gli
argomenti da trattare, almeno 10 glecni’ prima della
data Ifissata, con  comunicazions sceitta Iebtera,
Iax).
£.La cohvocazions pud avvenire anche su cichiesta di
almencs un dscimo dei Soci; in tal caso il Presidente
deve provveders, con le modalitd di cui al comma 3, al-
la coavecazione antro 15 giorni dal ricevimento' della
richiesta ¢ l'Azz=mbles deve =5Zere TenuUta entro Troenta
giorni dalla coavocazicne. '
"5, In prima coovocazions 1l'Assembles & regolarmente co-
stitiita coh la presenza della metd pitt uno dei Soci,
Presentl in proprio o per delega da conferirsi ‘ad al-
tro Soclo. In secondsE convogazione &  regolarmante co-
stitrita qualungue sida il pumeroc dei Soci presenti, in
pPropric o per delega.
E. Qizscun Socio-non pud essere portatore di pit di una
delega.
7. Le deliberaziconi dell'Aszsembles =sono adothate a mag-
gigranza semplice del presanti, fatto salvo guanto pre-—
vizto dal successive articolo 17. ;
JLlhemzembleaina 1oseguentiocompitiz
- ‘Blegqgere I'membri del Consiglic dirstctivo;
leggere 1 componenli del Collegic dei Revisori
dei coati;

(=)

I'I:

= dypruvd?e il programwa Gl calbkivitd proposto dal

n2iglio Diretiivor

-f"



approvare il bilencio provenlivo;

— approvare il bilancio consunlivo;

— approvare o respiagere le richisste di modifica
dello statute di cui al succegsivo articelo 17;

- stabilire 1 ammonkare .delle guote =associative ©
dei contributi a ecarico del Soci effettivi e dei
5001 gnorari.

Art T
Consiglia Direftive

1.1I1 Consiglic Direttive & eletbto dall'Assembles =d &
corposto dz un massime di 15 membri ed un minimo dif 3.
Esso pua coopbtare altri membri, in gquelita di esperti.
pu=sti wvltimi possono esprimersi con solo voto consul-
Tive.
2,11 Consiglio Direttive s5i riunisce almeno una wvolta
ogni 4 mesi.
3. Le riuvpicni songo o convocate dal Presidente, conopro-
disposizione dell'oprdine del giorno indicanlte gli argo-
menti da trattare, almenno 10 giorni prima della dats
Eisszata, Ccon cominicsrione scritta [lettera ,fax,
p-maill
i, La convocagzione pud avvenire anche su-richiesta di
almeno un terzo dei compnnenti; in tal caso il Presi-
dents deve provveders, con le modalitd Jdiocui g2l comma
3, alla convocazicone entro 12 glormi dalla richieata =
la riunivne deve avvenire entro wventi giorni dalla con-
TOCEZIonS.
. In prima coavocazione il Consiglio & regolarmente co-
stituito con la presenza della metd pid uno dei compo-
nenti. In seconda convocazione & regolarmente costi-
tuito con le presenza 4l almends un Cerzo deil o suol com-
ponenki. '
6. Il Consiglio Direttivo ha 1 seguenti compEtiz
- wlegggerce il Prezidentes;
— eleggere il Vicepresidenti;
— nominare 11 Segretario Generaled
— fisgare ieg norma per il funsignamento dell’asso-—
clazione ds =ottoporrs all'&ssemblsa
— sottoporre sllfapprovezione dsllfAssemblea i bi-
lanci -preventive e consuntivo annuaali;
determinare il programma di lavore in ba=ss alle
inee di IindirizEo contenute nel Brogramm:
nerale approvato dall'Assenbleas
cogliers o rigesttere lz domande degli aspiranti
Soci e proporrer cendidature di soci onorari;

=

o

&
[ 7

— retificare; nella prima saduts utils, i proveedi-
mentl 4di propriz compensnza adontatiodal Presiden-
te per motivi di necessitd & di urgenza;

— nominars il components del  collegio arbitrals

o

i
x\
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di spetfanta dell'associazions:
iconoscimento dol Comitak: territoriali e revoca
dell utilizego della denomina=ione

-

sociale, ed cmanazione del regeolamenno Ji
funzionamento dei Comitat:i,
Arc. 8

Comitato Esecutivo
. Il Conmitato Esecutivo ¢ composto da:
— Il Presidente;

— 11 Vicepresidente;

- TIi Segretartic Generals

P

.+ I1 Comitato Esecutive ha i seguenti compiti:

- assumere i1 personale;

— promuovere £ cooldinare l'attivita del programma
di lavero stzbilite dal Consiglio Direttivo ed au-
torizzarne i budget di spesa;
geguire l'essecuzione di ogni- eveptuale .altro man-
dato del Coasiglic di Amministrazione;:

— ‘gestire lfordinaria attivitd dell’assoclazione;
mantenere i rapporti e le relazioni esterne in no-
me e peY conta dell'associgzions.

Axre. 9
Frogidente

1. Il Presidenie, che & anche Presidente dell'Bssemblea
e del Consiglic Dirsttivo, & eletto da goest'ultimeo nal
U0 SN0 & maggioranza dei propri componenti.

£. Esso cessa delia carica secondo le norme del succes—
givo-artleolo 13 e qualord aochn otlbemperi a guantg di-
gsposto nel precedsnti articoli & comma 4, 2 T comme 4.

J. Il Presidents rappresenta legalments 1'associarione
nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e prasie-
-de le riunionl dell'fAssemblsa & del Consiglio Diralli-
WO )
4. In caso di necessitd e di wrgenza,  assune 1 provve-—
dimenti di competenza del Consiglio di Arministrazio-—
ne, -2ottoponoendoli a ratifica nella: prima. riunione uEi-
le=.
5. In ceso dl assenza, di. impedimsnteo o di cessazione,
le relative funriori sono swolte dal Vicepresidenke pin
enziann di etd.

Azt. 10

Segretarie Generale
1. I1 Begretzric GFenerale coadiuve il Prasidents 2 ha i

- provvede alla tenuka =d all'aggiornamento del reogi-
sbhro dei Soci;

- provvede allz oestione della corcrizpondenza;

— & responsabile d=l]



n= dei werbali delle riunioni degii organi colle-
giali;

. svolge le funzioni @i Tesoriere e proedisponc lo
schema del progetto di bilancio preventivo, che
sottopone al Consiglio e del bilancio consuntivo,
cha solbepone al Consiglio entro il mese di marzo;

- provveds alla tenuta dei regislklrl =) d=lls

contabilitd dell'associazzione aoaché alls  con-
servazione dells documentazicone relativa ¢

- provvede alla riscossione delle entrate 2 al paga-
menko delle spese in conformita ai budget stabiliti
dal Consiglio e la tenuta dei conti correnti ban-
cari e postalis
- & responsahile dellz gestione del personale .

Are. Il &

Collegie dei Revisori dei confi
1. L'Assembisa puc eleggere un Collegio dei Rewisgri
dei conti, costitpito da Lre componenti effettivi.,
anche tra i pon associati. Essoe elegge nel suo seno il
Fresidenta.
2. Il Ccollegio esercita i poteri & ls funzioni prewvisti
degli articoli 2403 e seguenti del codice ciwile.
3. Esso agisce di propriz iniziativa; su zichiesta di
uno degli organi oppure su segnzlazione anche di un so-
lo Socio Tatte per iscritto e firmate.
g, T1 Collegin riferisce annuslmente all'Assemblea con
relzzions zoritta, firmate e distribuika a btobbl i 5o-

ol

Art.12
Collegio arbitrale

1. L'assemblsa pud eleggercs uan Collegio del garanti.
fMialsiasi contrcoversia dowvesse socgere per 17ime
terpretazione ¢ llesecuzicne del presente statuto. tra
gli organi, tra gli organi e i Soci oppure tra i Soci,
deve esssers dewvolutzs alls determinszione inappellabile
di un Collegicarbitrale formateo da tre-arbicni amiche-
voll compositori, i guali giuvdicheraogne "ex hono ed aes-
gquo" senza: formalitd di procedura, salvo contradditto-
Lig, entro Bl.giorni Jdalla nomina.

2, La loro determinazione avrd effetto di accorde di-
rztbarmente raggiunbte tra le parti.

. Gii arbirrl sonoo nonminati une da ciiscuna delle par-
ti ed i} Eerczo dab primi des o, in difetto diaccordo;
dal Presidente della Corte dlappelleo di Milane-il gquels
aominerd apche 1l'arkitroe per la parte che non wi zbbia
provveduto.

Art.13
Duzrata delle cariche
1. Tutte 1= cariche sociali hsano 12 dirata di) tee anni
T




B pORSSonRo e55ers riconfermalo .

2. Le sostituzioni e le cooptazioni efflettuate nel corso
del triennio décadono allo-scadere del trichnic medesi-
ey .

F.oRgli o associali che ricoprong cariche associative
gpetta eventualmente il rimborsc delle spese sostenute
nei modi e nelle Forme stabilite del regolamento inter—
ne gdalla disciplina fiscale.

Art.14d
Rizorse econcmiche
1. L'associazionte Lrae le risorse economiche per il Eun-
zignamento & lo svolgimentn dslia Fropria attivitd da:
—quote assoclative & contributi dei Socis

1
= coantributl dei privat :
- contributi Jdellc SBtako, di enti = di iszituzioni
pubbliche;
- contributi di organismi internazicnali;
- donazipni. e lasciti testamentari;
-~ intkoiti Heriventi da convenzioni;
- rendite fdi “ibeni mohili o immebili perveauti
ali*ﬁgapcigﬁihha a qualungque titolo.
yiin | ‘fondi-sogo depositati presse 1'lstituto di Cre—
dite stabilité-—dal Consiglic dirsttivao.

Art. 15
guota zociale
1. La 'guota assoclaltiva: 2 carico del Soci & fissata

dellhAzzembles. Essa & anovale; oon & Iirezionabile mé
ripetibile in caso di recesso o di perdica della guali-
LE 2i Socio. _
2. I Soci non in fegﬁla con il pagamento dslle gquoie -so=-
ciali pnon posseone partecipare alle riunioni dell'Assem=-
blea né prendere parte alle attivitd dell'asscciazions.
Essi non sono elettari e non possono’ essere elebti ellie
cariche sociali.
Art 16
Bilancio ¢ repdiconto

1. Ogni =nno devono essere redalti, = cura del Consigiio
direttive, 1 bilanci prevenltive o coosunkive da  osob-
toporre all'zpprovezione dell'aAssemblea che deciderd a
magqgicranza di wobi.

2. 03l bilancio confuntive dewvoano risultare I beni, L

contributi ¢l lasciti rigevuti.
3. 71 bilancic dewve colncidere con 1'anngo salars.
Art.17
Modifiche allo sratpgo

g




1. Le propeste di meodifica 2llo statuto posSsono CSSere
prasentate all'Asscrblea da uno degli ceganl ¢ da alme-
no undecime dei Soci. Le relative deliberazionl sono
approvate dail'Assemblea con il wobo favorevole dei due
terzi del Soci.
Art.18

Norma di rinvico
1. Per guantda 0on previsno dal pressnle STATULO, 51 fa
riferimente alle wigentil dizposizioni legiszlative in
mabteriz
F.to: Emilio Molinari
F.to: Enriceo Lainati = NWotaio




